Valtuustoaloite: Luottamushenkilon kasikirja Loviisaan

Esitamme, etta Loviisan kaupunki laatii Luottamushenkilon kasikirjan kaikkien
luottamushenkiléiden perehdytyksen tueksi. Kasikirja laaditaan digitaalisena sisaltona tai
PDF-asiakirjana (ei painokuluja) ja asetetaan avoimesti saataville kaupungin verkkosivuille.

Kasikirja edistaa Loviisan tavoitetta kehittda avointa ja osallistavaa paatdoksentekoa.

Paikallisdemokratia toimii parhaiten, kun kaikilla on tosiasiallinen mahdollisuus osallistua.
Ensikertalaisvaltuutettujen valtuustotyén onnistuminen ei saa riippua siita, onko heilla
henkildkohtainen tukiverkosto politikassa. Kuntakohtaiset kdytanndt myos eroavat
toisistaan, joten kasikirja olisi hyva tuki kaupungin tarjoamien koulutusten lisaksi.

Etenkin nuoret danestajat ja ehdokkuutta harkitsevat kokevat usein kunnallispolitiikan
etaiseksi ja vaikeaselkoiseksi. Nuorten aani paikallisessa paatoksenteossa on kuitenkin
valttdmatonta kaupungin pitkajanteiselle kehittdmiselle ja tulevaisuudelle. Yhtendinen,
julkinen kasikirja on rakenteellinen tapa toteuttaa tasa-arvon periaatetta.

Kasikirja sisaltaisi esimerkiksi:

Loviisan kaupunki ja paatoksentekorakenne
Kaupunginvaltuusto: tehtavat, kokouskaytannoét, sahkoiset jarjestelmat
(CloudMeeting, Dynasty)
Kaupunginhallitus
Loviisan lautakunnat ja muut toimielimet
Luottamushenkilon oikeudet ja velvollisuudet: lakiperusta, esteellisyys,
sidonnaisuusilmoitukset, vaitiolovelvollisuus

e Taloudelliset etuudet: kokouspalkkiot, ansionmenetyskorvaukset, kilometrikorvaukset,
lastenhoitokustannusten korvaaminen kokousten ajalta

e Kaytannon muistilista: verokortti, tunnusten aktivointi, laitteet, kokousilmoittautumiset,
yhteystiedot
Viranhaltijat ja johtoryhma
Viestinta ja tiedonhallinta: sosiaalinen media, asiakirjajulkisuus, tietoturva
Hyddylliset linkit ja yhteystiedot

Vastaavia kasikirjoja on laadittu mm. Lempaalan, Raahen ja Tampereen kaupungeissa seka
Pirkanmaan ja Satakunnan hyvinvointialueilla. Asiakirjaa paivitetaan tarpeen vaatiessa.
Kerran rakennettu pohja palvelee jokaista uutta valtuustokautta, eika se vaadi erillista
budjettimaararahaa.
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Fullmaktigemotion: Handbok for fortroendevalda i Lovisa

Vi foreslar att Lovisa stad utarbetar en Handbok for fortroendevalda som stod till
introduktionen for alla fortroendevalda. Handboken tas fram som digitalt innehall eller
som ett PDF-dokument (inga tryckkostnader) och gors 6ppet tillganglig pa stadens
webbplats.

Handboken framjar Lovisas mal att utveckla ett 6ppet och inkluderande beslutsfattande.

Den lokala demokratin fungerar bast nar alla har en reell méjlighet att delta.
Forstagangsfullmaktiges mojligheter att lyckas i fullmaktigearbetet far inte vara beroende av
om de har ett personligt stdédnatverk inom politiken. Kommunvisa praxis skiljer sig dessutom
at, vilket goér en handbok till ett vardefullt stéd utdéver de utbildningar som staden erbjuder.

Sarskilt unga valjare och personer som dvervager att kandidera upplever ofta
kommunalpolitiken som avlagsen och svar att forsta. De ungas rost i det lokala
beslutsfattandet ar dock nédvandig for stadens langsiktiga utveckling och framtid. En
enhetlig, offentlig handbok ar ett strukturellt satt att forverkliga principen om jamlikhet.

Handboken skulle till exempel innehalla:

Lovisa stad och beslutsstrukturen
Stadsfullmaktige: uppgifter, motespraxis, elektroniska system (CloudMeeting,
Dynasty)
Stadsstyrelsen
Lovisas namnder och andra organ
Fortroendevaldas rattigheter och skyldigheter: laggrund, jav, anmalan av bindningar,
tystnadsplikt

e Ekonomiska ersattningar: métesarvoden, ersattning fér inkomstbortfall,
kilometerersattningar, ersattning for barnomsorg under métestid

e Praktisk checklista: skattekort, aktivering av anvandarkonton, utrustning, anmalan till
mdten, kontaktuppgifter
Tjansteinnehavare och ledningsgrupp
Kommunikation och informationshantering: sociala medier, handlingsoffentlighet,
datasdkerhet

e Nyttiga lankar och kontaktuppgifter

Motsvarande handbdcker har utarbetats bland annat i Lempaala, Brahestad och Tammerfors
samt i valfardsomradena i Birkaland och Satakunda. Dokumentet uppdateras vid behov. En
grund som en gang byggts upp tjanar varje ny fullmaktigeperiod och kraver inget separat
budgetanslag.
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